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Acta de Sesion Extraordinaria No.03-2022

Sesion Extraordinaria 03-2022 celebrada por el Concejo Municipal de Turrubares, en modo
virtual en aplicacion de la Ley 9842 donde se establece una adicion al art 37 Bis del Codigo Municipal,
permitiendo a los Gobiernos Locales de Costa Rica sesionar de manera virtual como producto de la
Emergencia Nacional COVID-19. A las dieciséis horas, del 14 de Enero diciembre del afio dos mil
veintidos.

Capitulo No.1. Comprobacion del Quorum.

Articulo No.1.Presidente Patricio Gonzalez Quiros, una vez comprobado el Quérum, da inicio
a la Sesion Extraordinaria N0.03-2022 correspondiente al dia viernes 14 de Enero del afio
2022.Con la asistencia de los sefiores regidores:

Regidores Propietarios: Patricio Gonzéalez Quiros, preside la Sesion
Ana lvonne Santamaria Monge
Ana Jiménez Arias
Regidores Suplentes:  Henry Rodriguez Rojas, funge como propietario
Olga Madrigal Guadamuz
Sindico Suplente: Roger Hernandez Aguilar, funge como propietario
Funcionarios: Carmen Dennys Aguero V. Secretaria del Concejo

Capitulo No.2. Aprobacion del Orden del Dia

Articulo No.1.Presidente Patricio Gonzélez Quirds, somete a votacion el Orden del Dia, el
mismo es aprobado por los regidores presentes quedando de la siguiente manera.

1. Comprobacién del Quérum
2. Aprobacion del Orden del dia
3. Atender: al Lic. Yeiner Calderén Umafa, Auditor Municipal, para que
exponga el Informe de Ejecucion del Plan Anual de Trabajo 2021.
4. Mociones

Capitulo No.3. Atender: al Lic. Yeiner Calderon Umana, Auditor
Municipal, para que exponga el Informe de Ejecucion del Plan Anual de
Trabajo 2021.

Articulo No.l1.Presidenete Patricio Gonzélez, se convocd al Sr. Auditor Yeiner Calderdn,
para que no detalle el Informe de Ejecucion del Plan Anual de Trabajo 2021 del afio 2021.

1.1. Lic. Yeiner Calderon Umafa, Auditor Municipalidad de Turrubares, comenta: Ustedes
como Concejo Municipal, yo estoy obligado como subalterno de todos ustedes a informarles
que se hace anualmente, es decir, no es simplemente de que la Auditoria, 0 sus funcionarios
vienen a hacer acto de presencia, se debe informar al Concejo Municipal qué tanto cumplio
con el Plan de Trabajo que le informa afio con afio, si le sobrd tiempo, si no logré cumplir,
sino justificarle porqué no se logré cumplir, porque recordemos que si yo le digo al Concejo
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Municipal que voy a hacer X cosa Yy no lo hago, simplemente fue porque no quise, se me
puede abrir una causa disciplinaria por incumplimiento de deberes y tantas cosas, entonces la
ley de Control Interno obliga en este caso al Auditor a decirle al Concejo Municipal qué hizo,
como lo hizo y que deficiencias encontrd, por ejemplo, si hubo alguna limitacion para no
haber cumplido el plan de trabajo, eso que les comento esté en la ley de Control Interno, esta
misma ley es la que basicamente le da la potestad a la Auditoria Interna de realizar muchas
cosas , no es simplemente que a la auditoria se le antoja, ejemplo mandar una advertencia,
hacer un informe de x cosa, es porque la Ley de Control Interno le da las potestades y también
le establece mucho las limitaciones , no es que puede hacer todo lo que quiera, para eso esta
cada uno en su rama , por ejemplo ,el Concejo Municipal es el maximo Jerarca de la
Municipalidad, el Alcalde Municipal es el madximo Jerarca Administrativo, entonces cada uno
en sus competencias. Entonces basicamente este informe lo que hace es decirle al Concejo
Municipal, “ok, sefiores del Concejo para el 2021 se les solicitd recursos econémicos al
Concejo y se les fue asignado a la Auditoria, con esos recursos se pudo contratar durante un
poco mas de 8 meses a un Profesional que nos colaboré con el tema de ver todas las
Contrataciones Administrativas del 2018, el tema fue que eran tantas, porque no se habia
hecho un antecedente, que no se pudo ver mas, para eso este afio espero en Dios ir
trabajandolo también los que faltan 2019, 2020, incluso 2021. Entonces por ejemplo, el
primer informe generalmente se hace, eso es lo que pide la Contraloria, eso se llama
Autoevaluacion de la Calidad, todos los afios se hace, es decirle a los Auditados y al Concejo
Municipal, por medio de unas encuestas, ok, la Auditoria tiene Reglamento, tiene metodologia
de trabajo, tiene recursos, también se le informa, ver la percepcidn que tiene del Auditor si es
una persona arrogante, por ejemplo, por decir alguna cosa, si fundamenta su trabajo o hace las
cosas porque se le ocurre, porque como les decia, esta evaluacion le permite a la Auditoria
ver en que esta fallando y ver por ejemplo, en muchos casos de Colegas, de que simplemente
hacen las cosas sin fundamentacion entonces ahi es donde vienen los problemas legales, aqui
entré el tema que les comentaba hace unas semanas, a manera, no sé si fue una sesion
personal, o una conversacion que tuve, yo les decia no es el simple hecho de que uno
denuncie, o hacer las cosas por hacerlas, uno tiene que estar muy bien respaldado, porque al
Auditor generalmente en todas las Instituciones se le acusa de acoso laboral, de que hay
persecuciones , todo ese tipo de cosas, entonces por eso es que uno tiene que tener su Plan de
Trabajo, por si hay una denuncia, porqué hace las cosas, para cuidarse todo el resto, en fin,
esta es la Auto Evaluacion. Los productos que se elaboraron, es decir los informes que se
elaboraron en el 2021 fueron 8, el primero era el 01 de la Auto Evaluacion de la Calidad el
segundo es un Informe final de Gestion que practicamente es esto que estoy haciendo pero
del 2020, el tercero era seguimiento de recomendaciones que eso se hace todos los afios, para
este afio también se va ha hacer si Dios lo permite, el cuarto que era el informe de morosidad
y prescripcion de las platas por cobrar de la Administracion Tributaria, este cuarto lo ligué
con el 8, el afio anterior sobrd creo que fue un mes de labores que logré cumplir para tener
tiempo, entonces la Auditoria fue de gira con la compafiera de Cobros a Bijagual para hacer
un informe Técnico y exponer los riesgos a los que ella se puede ver involucrada, el ir a
cobrar en efectivo, por ejemplo asaltos , entre otras cosas, estan en ese informe. El informe 05
que es el de la ley 9848 este era la ley que se creo por el tema del COVID vy la afectacion a las
Municipalidades, esa ley dice que del 2020 al 2023 todos los afios las Auditorias tienen que
hacer un informe. El informe 06 que era el informe preliminar, con énfasis en los refrendos,
esto ya es de las Contrataciones Administrativas que se hicieron en el 2018. Ahorita mas
adelante vamos a ver lo que se deriva de estos informes, y el informe 07 que es el segundo
informe de las Contrataciones, pero este era enfocado en la Caja Chica, porqué se hicieron
dos, porgue era tanta la informacion que se tuvo que dividir en dos, para que a la hora que el
lector lo estuviese leyendo, comprendiera los temas por separado. Posteriormente hay un
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apartado donde uno tiene que anotar los informes sin ejecutar y el grado de ejecucion , en
este caso se cumplio con todo el Plan de Trabajo, incluso se logré hacer un informe Técnico
que es un poquito méas resumido que un informe normal , pero se logré , en esta parte si bien
a mi me gusta anotarlo, porque si bien es cierto la Auditoria es Unipersonal y se trabaja,
incluso, en horas no habiles algunos dias, por temas que hay que cumplir con su trabajo, no es
simplemente el horario normal, siempre, siempre, me gusta anotar que se tiene aparte que esta
en el reglamento, me gusta anotar que se tiene la autorizacion, cuando la Auditoria necesita
una asesoria Legal que tiene la autorizacion por parte del Concejo para asistir a una reunion,
eso si hay que tomar en cuenta algo, esto es que no se utilizan recursos de la Municipalidad
para el traslado, ni carro, ni gasolina, ni peajes, ni nada , todos con recursos personales, pero
se tiene que justificar por qué, porque como les decia, aqui hay un tema que si yo llego a faltar
por ejemplo dos dias seguidos, recordemos que el reglamento dice que ya es una
amonestacion por escrito, entonces uno siempre debe justificar, en mi caso siempre que falto
asi sea dos horas, 0 algo, yo siempre intento enviarle con antelacién uno o dos dias a Recursos
Humanos en este caso, como asistente del Alcalde que es la que esté ejerciendo este recargo,
decirle, “tal dia tengo reunion con tal persona, no voy a estar por esto y esto regreso a tal hora,
o incluso, le digo al dia siguiente”, porqué, porque en caso de que se me quiera abrir un
Procedimiento Administrativo, uno ya cumplio con avisar, o0 sea, tiene todos los respaldos, en
esto hay que tener siempre mucho cuidado, una vez comentaba con unos comparieros que al
Auditor y a los Jerarcas se les mide con una varita diferente, especialmente al Auditor, o al
Alcalde, que son los que llevan el peso de caer mal, entonces si usted cae mal a usted
siempre, siempre, van a intentar y disculpan la palabra, “van a intentar Joderlo”, entonces
hay que ir siempre cuidandose con una lupita a ver qué puede hacer, por donde le pueden
salir , porgue yo les voy a ser muy sincero y con toda la confianza les voy a decir , yo sé, y
yo Sé que va aquedar en actas pero no importa, yo sé, porque en el grupo de Auditores ahi
hablan de que varios comparfieros se retinen con el Ex auditor de aca, el Ex auditor de acéa se
ha reunido con varios compafieros y ellos hablan de mi, entonces si ellos hablan de mi,
significa que uno tiene que andar con pies de plomo, para no cometer errores . El siguiente
punto es Relaciones de Hechos y Denuncias Penales, se generaron 10 Relaciones de Hechos,
y 5 denuncias penales , las relaciones de Hecho no son necesariamente para el Concejo o el
Alcalde, generalmente puede ser incluso para una Fiscalia, un Colegio Profesional, las
denuncias penales si son exclusivas para la Fiscalia, en mi caso, si me corresponde denunciar
algn hecho, eso si, las denuncias penales no es que la persona es culpable, los Lineamientos
de la Contraloria dice que, y por eso se presentan tantas denuncias, dice que el Auditor
cuando encuentre algo que pueda existir duda razonable de que se violento alguna ley, debe y
estd obligado a presentar la denuncia penal, ya en sede Penal es muy probable que la Fiscalia
diga, “no, esto no tiene fundamento, se rechaza”, pero entonces, esa es la justificacion de
porqué se presentan tantas denuncias penales. Después siguen las Notas de Advertencia, para
el 2021 si mal no recuerdo se hicieron 5 advertencias, es muy diferente porque en el 2020 se
habian hecho como el triple, eso significa que exista la voluntad por parte de los compafieros
de ir mejorando las cosas, es simplemente de que, como por ejemplo, ellos van cambiando
cada dia , se estan actualizando para no caer en errores Y las notas de asesoria que fueron dos
en el 2021, y como les decia las recomendaciones, las recomendaciones en mi caso por ser
una Auditoria Unipersonal, las hago una vez al afio, lo ideal deberia hacerlas dos veces al
afio, en este caso en el 2021, se le dio seguimiento a las recomendaciones en el 2020.
Entonces por ejemplo en el afio 2020 se emitieron 8 recomendaciones de esas 8
recomendaciones cuando se les dio el seguimiento respectivo habian 5 cumplidas y tres en
proceso, para este 2022 se le da seguimiento a las recomendaciones que quedaron pendientes
del 2020, mas las del 2021 y emitir un informe correspondiente, exponerlo al Alcalde,
incluso, al Concejo Municipal para que vea como estd avanzando la Municipalidad.
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Bésicamente esto es lo que se hace afio con afio, por el tema de cumplimiento, informarles,
como les decia al inicio, para el afio anterior se dieron recursos, el alcalde me dijo
verbalmente si bien este afio no se pudo asignar recurso con el Presupuesto Ordinario, el
espera que con el extraordinario se pueda asignar recursos para cumplir con ciertas cosas
minimas que pide la Ley, basicamente eso seria la exposicion.

1.2. Presidente Patricio Gonzalez, Yeiner muchisimas gracias, muy mable, muy completos los
detalles, yo quiero agradecerle la muy buena disposicién que tiene usted con todos nosotros,
cuando le hemos pedido colaboracion con un tema delicado siempre ha estado dispuesto a
guiarnos y es parte de eso, el Auditor debe de apoyar al Concejo para evitar que nosotros
vayamos a eventualmente caer en una situacion errada por desconocimiento, y sabemos que
no podemos decir, “es que no sabia”, creo que el tema final es que tenemos que ser
responsables, y yo también les agradezco a todos los regidores que en estos ultimos afos
hemos estado ahi revisando los temas, y en particular lvonne y Ana, que han sido como muy
buen atino en algunos temas delicados y han levantado la mano indicando, “esto no me
parece” y también las quiero felicitar porque Sé que ellas nos han guiado por un camino
apropiado. Yo tenia dos consultas , no sé si ahorita en época electoral, si se esta revisando
algo a nivel de horarios con algun funcionario que de pronto esté o no esté, o que llegue , que
se vaya , 0 sea, no sé ese tema, como siempre sucede, que en esta época los recursos
Municipales inapropiada, esa era una consulta . La otra es si el resto del Equipo se acuerda
una mocién de lvonne, me parece porque yo no estuve, en esa mocién habiamos solicitado a
la Auditoria hacer una revisién de todos los temas de la Unidad Técnica para determinar, o
principalmente para que todos nosotros, el Concejo, estuviéramos digamos tranquilos con que
no habia habido ninguna situacion de pronto que llamase la atencion con algln contratista
del Area Técnica, con todas las situaciones que pasaron principalmente con el caso Cochinilla
que pasd, y los demas casos que se vinieron anteriormente, entonces me acuerdo que hasta se
hizo un poco viral porque la ANEP o no sé quién de ellos, expresaron una felicitacion
publicamente al Concejo por esa gestion, pero después de eso yo no he visto, o tal vez usted
me dice, “si ya se hizo”, y no lo tengo presente, pero me acuerdo el no ver tal vez este
reporte de la Unidad Técnica, si vimos el reporte y todo lo que se hizo en la Unidad de
Compras, pues esta relacionado con la parte Técnica, pero no con lo demas, toda la Unidad
Técnica, qué se hizo, como estuvo la gestion anterior de la persona que estaba en la Unidad
Técnica, como esta la de hoy dia, para nosotros tener la transparencia y la tranquilidad que
todo pues marcha bien y estamos seguros que asi debe ser en ese tema, puede ser que usted
haya mandado el reporte y demas, yo por lo menos no lo tengo presente, entonces
compafieros eso eran basicamente mis dudas, por lo demas felicitarlo por su gestion y apoyo,
vamos a seguir adelante, tratando que las cosas se hagan de la manera correcta, eso era y
cualquier otra persona tiene ahi la respuesta y cualquiera que quiera consultar ahi estamos.
Nada mas Ivonne, en el caso suyo que no la escuchamos y cualquier cosa, escriba ahi, y
Yeiner y yo podemos revisar. Muchas gracias Yeiner.

1.3. Lic. Yeiner Calderon, excelentes preguntas, vamos con la primera, en el caso de la
Auditoria no se esta dando seguimiento a alguna denuncia de algin compafiero, si se hizo la
gestién a solicitud de la Contraloria que fue enviar una advertencia a un compafiero, por una
investigacion que esta haciendo la Contraloria contra él, por ese caso, pero eso fue una
solicitud exclusiva de la Contraloria que dijo, envien la Advertencia contra este funcionario,
“por esto, esto y esto, porque vamos a proceder de tal manera”, eso fue lo que hizo la
Contraloria nada mas, y con respecto a la otra pregunta de la 8114, excelente la pregunta,
vamos por dos partes, en el afio anterior se dieron recursos para contratar un profesional y se
enfoco en la parte de la Proveeduria que es donde se gestiona la Contratacion de la Empresas,
entonces ahi se enfoco el proceso, si hubo irregularidades con los informes y todo lo demas
de esta Contratacion. Para el 2021 si se les solicitd recursos al Concejo, incluso, se giraron las



MUNICIPALIDAD DE TURRUBARES
LIBRO DE ACTAS CONCEJO MUNICIPAL 873

ordenes al Alcalde, por un tema muy especifico no se hizo como Patricio lo mencionaba ,
porqué, porque si yo pretendo, por ejemplo, por decirles un ejemplo basico , si yo quiero
Auditar a dofia lvonne, por ejemplo que ellas es una profesora si yo quiero decirle,
imaginemos, digamos que ella es profesora de matematica, yo le digo, “dofia Ivonne necesita
que me diga que hizo usted en este afio , si cumplié conforme a los temas que se iban a dar”,
yo no puedo Auditar a dofia Ivonne, si yo no tengo los conocimientos basicos en
matematicas. Entonces yo queria ver por ejemplo, uno de los tantos ejemplos, ver las
carreteras que se hacen acd, si cumplen con los requisitos que pide el Cartel, lo que pasa es
que para yo poder hacer eso ocupo ser, o0 Ingeniero Civil, o Arquitecto, para tener los
conocimientos, por eso fue que no se actud de esa forma, porque no tengo los recursos y
mucho menos los conocimientos técnicos para poder hacerlo asi.

1.4. Presidente Patricio Gonzélez, si, y es una de las partes que también nos ocupa, porque Si
bien la parte de compras es una parte , pero también la otra parte es muy critica y sabemos
que a nivel de decision puede ser que un Cartel esté y no quiere decir que en nuestra
Municipalidad, pero por experiencia que hemos visto en otros casos, muchos Carteles vienen
casi que con nombre y apellidos, porque la especificacion del Cartel estd muy dada a una x
Empresa, o cuando por ejemplo, la Unidad Técnica desestima a x proveedores , por una
situacion técnica, entonces al final cuando usted empieza a ver que se subestiman tres, cuatro
proveedores, queda uno, pero ese uno, vuelve a quedar la proxima vez de nuevo y de pronto
vuelve a quedar, eso es donde también a nosotros nos genera cierto ruido, 0 nos gustaria que
hubiera habido una minuciosa investigacion, para que también hubiera permitido ver que no
hubiese habido un tema de cuidado en esa parte, solo como por transparencia nuestra y de
saber que durante la gestion nuestra del 2016, inclusive para acd, no se han dado casos que de
pronto en un futuro pueda saltar ahi y vernos involucrados en una situacion compleja, por eso
era la importancia de esa Auditoria, no solo la parte de compras, sino la parte de la Unidad
Técnica, pero entiendo obviamente que Se requiere recursos para conseguir una persona que
pueda aportar también ahi en la parte Técnica de ese lado, gracias.

1.5. Lic.Yeiner Calderon, talvez Patricio para culminar el tema, que porqué se dio solo el
2018, fue porque la Municipalidad antes del 2018 a febrero del 2019, todos los procesos los
Ilevaba por decirlo, en Ampos, por darles un ejemplo, ahora se utiliza SICOP entonces lo que
yo podia durar Auditando un expediente fisico un mes por ejemplo, con ese mes ahorita
audito 5, porque ahora todo estad en SICOP, mucho mas réapido, asi mi fe es enfocarme en el
2019, 2020, 2021,como minimo lo que llevamos y hacer un solo estudio .

1.6. Presidente Patricio Gonzalez, excelente Yeiner, lo vamos a tomar en cuenta y lo vamos a
esperar, de verdad que le agradecemos mucho. Vamos a revisar que dice dofia lvonne: “me
preocupo porque este afio también esté sujeto a presupuesto, Auditoria, a modificaciones
presupuestarias y vuelva a pasar lo mismo qué gestion debemos vigilar para que no se dé lo
mismo, o sea, para que usted tenga recursos y se dé la labor de Auditoria.

1.7. Lic. Yeiner Calderon, eso es muy importante, la Ley de Control Interno me faculta a mi a
solicitar al Concejo los recursos, el Concejo puede solicitar al Alcalde que se asignen los
recursos, sin embargo el Codigo Municipal le da la potestad al Alcalde de ver si le asigna, o
no los recursos, entonces tanto el Concejo como la Auditoria, lo mas que puede hacer es
solicitar, de hecho en una de las audiencias que se dio hace poquito, por esto de la
modificacion que quieren hacer, el Diputado Villalta le dijo al Presidente del Instituto de
Auditores, “que es, que se necesita que sea una obligacion, primero asignarle recursos a
Auditoria, antes de asignar los presupuestos”, justamente por eso, porque Turrubares como la
mayoria de Municipalidades, sucede eso , es una decision del Alcalde o Alcaldesa si le
asigna, o no, los recursos a la Auditoria.

1.8. Presidente Patricio Gonzalez, y eso pienso yo, tiene su tema, porque precisamente con lo
que estamos viendo, Alcaldes que hoy dia estan siendo cuestionados, sabemos, no culpables,
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si no solo cuestionados, no deja de ser este punto conveniente a nivel de una Alcaldia, el no
asignar recursos, porque precisamente es para investigarlos a ellos mismos, que conste y
reitero que no es la situacion nuestra acd, sino que sabemos que es a nivel de liquidez y de
presupuesto nuestro aqui, por el tamafio de la Municipalidad, pero me parece que es valido lo
que dicen, que un Alcalde de los que fueron cuestionados X o Y simplemente no asigna
recursos y sabe que de pronto no se hace la investigacion donde €l eventualmente saldria
perjudicado.

1.9. Lic. Yeiner Calderon, correcto asi es.

1.10. Presidente Patricio Gonzalez, gracias Dofia lvonne.

1.11. Sindico Roger Hernandez, la consulta mia son dos asuntos, tal vez don Yeiner me pueda
contestar, sino por lo menos aclarar un poco la duda, la primera es, cuando se brind6 el
informe de la parte de Proveeduria hicieron unas recomendaciones que el Alcalde tenia que
tomar, mi pregunta es, se llegaron a tomar, o eso qued6 simplemente en el aire. La segunda,
como lo mencioné en unas sesiones anteriores con respecto al atraso, que hemos tenido que
correr a Ultima hora para poder aprobar estas obras que se estan haciendo, con el problema de
la Contratacion de los Ingenieros , porque yo veo desde el punto personal mio que hizo falta
como mas interés, el porqué atrasar una obra Yy a Ultima hora acelerar y presionar para que se
pudieran aprobar, para poderlos ejecutar donde habia buen tiempo de antemano, desde que
Alejandra se fue se debié buscar a alguien mas estable , eso seria nada mas mi preocupacion,
porque si siento como que ha habido un atraso en esa parte, y el problema es que uno, talvez
no sea yo regidor, pero soy sindico y la gente a uno le comenta y le pide explicaciones,
entonces me gustaria saber si hay algun criterio por ejemplo, ahora el 29 de diciembre
estaban aprobando algo, que con tiempo debia haberse aprobado, el problema es por la
Contratacion del Ingeniero, o el Ingeniero que se contratd o no era el que tenia que
contratarse .

1.12.Lic.Yeiner Calderdn, la primer pregunta, si, se hicieron varias recomendaciones al
Alcalde, entre ellos la mas importante y la que desde el punto de vista de la Auditoria por la
afectacion a la Hacienda Publica, se le quiere dar seguimiento, pero veamos lo que les
comenté hace un momento, retrocedi un momento, “se hace el seguimiento a las
recomendaciones y ustedes diran, “si es importante, porqué no se enfocaron en hacer ese
primer informe, una vez accedimos de eso”, porque las recomendaciones cuando se expuso el
informe al Alcalde solicitdé 6 meses para poder ejecutarlo, entonces para yo poder decirle,
sefior Alcalde porqué usted no ha hecho algo™, entonces yo ocupo que transcurran esos 6
meses, llevamos tres, entonces cuando se cumplan los 6 meses yo voy a hacer el informe,
“ocupo si es tan amable me informe, como esta el estado de esta , esta y esta recomendacion”,
y cual es la recomendacion que les digo , es la de recuperar 99 millones que se adjudicaron
mal, eso tienen que recuperarlos. La segunda pregunta, yo tengo dos respuestas para eso,
desde el punto de vista de la Auditoria es la falta de planificacion que tiene la Administracion,
porqué, porque ese tema que usted me comenta, no solamentees lo que usted me dice , a nivel
de comparieros, dos compafieros me manifestaron el malestar de que ellos no pudieron
siquiera sacar vacaciones, porque tenian que estar aqui para poder cumplir con el tema
Administrativo de cada Contratacion, y la otra es el tema de que la Administracion hasta
cierto punto, no les puedo dar el dato preciso, porque no me he enfocado en ver en qué fecha
fue, los recursos de las Licitaciones o Contrataciones Administrativas se dan por tractos,
entonces habria que ver si fue que le dieron la plata en el ultimo momento a la Municipalidad
para adjudicarla, o verdad fue un tema meramente de falta de planificacion.

1.13. Presidente Patricio Gonzélez, gracias Roger. Yeiner, yo tengo otra pregunta, yo
recuerdo que también hubo un informe que se hizo para toda la parte Tributaria y me acuerdo
donde habian, inclusive, muchas recomendaciones, al igual que se hizo en este otro caso, eso
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ya pasaron los 6 meses, se cumplid, no se cumplid, que evaluacion puede darnos con respecto
a este tema.

1.14. Lic.Yeiner Calderén Umafia, si, en ese ya pasaron los meses, se va a incluir en ese
informe de seguimiento de recomendaciones, como todas, ese tema es super importante
Patricio, lo que usted comenta, porque si bien en el informe nunca se recomend6 o sugirio, se
elabor6 una Relacién de Hechos para establecer sanciones, es un antecedente que a nivel
Administrativo usted tiene que demostrar en este caso, al Jerarca, o a la Contraloria, que
existe un Dolo, es decir, que el funcionario no quiso hacer las cosas, entonces el informe se
saco, se le dijo en este caso al Administrador Tributario, “sefior, hay 300 millones que usted
no esta cobrando, se le advierte con este informe que tiene que mejorar”, se le abre un
procedimiento, si no se hace recuerde que el Cddigo Municipal y la Ley de Impuestos sobre la
Renta dice, especialmente el Codigo Municipal, que si los impuestos prescriben y no se
cobran, es a usted al que le cobran esa plata, y si usted tiene 300 millones que dicha , pero si
no tiene que ver como lo soluciona, porque si no, esta afectando la Hacienda Municipal.

1.15. Presidente Patricio Gonzalez, si, porque si no, no tendria sentido que usted haga informe
tras informe, si de pronto no se ven correcciones, que también es parte de la labor nuestra de
fiscalizacion, y suya, para asegurarnos de que se le dé el seguimiento de ejecucion de los
distintos funcionarios. Muchas gracias.

1.16. Regidora Ana lvonne Santamaria, Patricio lo que me preocupa a mi, es que el tema vaya
a quedar en el aire, eso queda pendiente, a lo que me refiero es si se va a retomar este afio, el
caso de Gestion Vial.

1.17. Lic.Yeiner Calderdn, de hecho en el Plan de Trabajo yo anoté 4 informes, de esos 4
informes estoy haciendo ahorita dos, espero sacarlos y comunicarlos en febrero, el tercero es
el seguimiento de recomendaciones y cuarto Valoracion y Catastro. Me gusta trabajar los
fines de semana que estoy en la casa, me gusta adelantar trabajo porque siento que Gestion
Vial es uno de los puntos que se debe ver, urgentemente de ver, entonces de mi parte espero
el segundo semestre de este afio estar viendo el tema, como les dije, ocupa estar en un Plan de
Trabajo , como no esta, yo generalmente lo que hago es decirles , “sefiores del Concejo, se
cumplié con el Plan de Trabajo debido a que sobra tiempo y no me van a pagar por no hacer
nada, incluyo esto , y se le informa a la Contraloria que voy a hacer estos otros informes, por
lo menos para que después no salgan con que es acoso laboral, hay que tener mucho cuidado
en esos temas.

1.18. Regidora Ana lvonne Santamaria, compafieros del Concejo, es que a mi me preocupa
porque he recibido algunos comentarios al respecto, es un sentimiento, me dicen que se esta
evadiendo el tema de Gestion Vial y a mi me preocupa porque la gente me han externado, es
que tienen desconfianza de lo que ha sucedido ahi con respecto a la Ejecucién, de las
calidades, de como estaba la situacion, porque empezamos con las Contrataciones, pero
tenemos un sentimiento de que hay que ir mas profundo.

1.19. Lic.Yeiner Calderdn, el sentimiento es mutuo dofia lvonne, por un tema de que, desde
mi punto de vista me toca a mi enfocarme, en si la calles se hicieron bien por ejemplo, pero si
el Concejo Municipal dice, “no sefior, eso no nos interesa, nos interesa que se fije, por
ejemplo, “ si el inventario se lo robaron”, son muchos temas de Gestion Vial que se pueden
Auditar, entonces hay que saber muy bien cuél es exactamente la parte que quieren que se
audite, porque yo podria decir, “si yo voy a auditar Gestion Vial”, pero no es lo que ustedes
quieren. Entonces es muy importante saber ese punto.

1.20. Presidente Patricio Gonzalez, agradecerle nuevamente, la duda que teniamos era si
teniamos que hacer una mocion para aprobar esto, 0 no.

1.21. Lic. Yeiner Calderdn, no Patricio, no es necesario , sin embargo, es muy importante su
consulta, y la de los comparieros regidores y sindicos, por un tema de que cuando se envia un
informe al Concejo y se lee rapido, 0 no se presta atencion, ya entr0 en un tema de
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conocimiento, vean un ejemplo, si yo les envio una advertencia, una advertencia no es que se
estd haciendo algo malo, es para que se valore un riesgo, se conoce mas no se responde, puede
ser que después ese riesgo que yo les estoy diciendo se materialice y ahi es donde vienen las
consecuencias, porqué , porque va a decir la Contraloria, pero ustedes sabian de esto, ustedes
lo leyeron , y como se van a respaldar, entonces si bien es cierto, no es tomar un acuerdo en
este caso, pero si hacer esto que ustedes estan haciendo, los felicito sinceramente porque es,
“ok, que me esta diciendo usted, expliqueme, yo necesito saber que es lo que usted me esta
diciendo”.

1.22. Presidente Patricio Gonzélez, yo tuve una experiencia en el trabajo, recibimos un correo
de un asunto en la Empresa, el tema de una Planta x con un problema de abastecimiento, sin
embargo, en reunion este afio el equipo no lo tenia claro, entonces llamamos a la persona y
nos explicd, se tomd el tiempo y lo entendimos, y nos decian es que ustedes recibieron el
documento, y yo les decia, es que no es lo mismo, o sea, a veces uno recibe el documento, a
veces se lee en carrera inclusive, y no le tomamos el tiempo . Mi sugerencia Yeiner es ,
cuando usted considere que hay un documento relevante, asi sea un minuto su intervencion,
me escribe previamente si necesita una audiencia, para que nos explique algin tema delicado
y ponerle atencién y le damos unos 5 minutos de audiencia para que podamos ver el temay
tomar la accién al momento, porque como le digo, entre tanta literatura de pronto se nos fue, y
puede ser que sea un tema muy relevante , inclusive de responsabilidad nuestra, importante ,
entonces creo que esto puede ser un tema que es una buena sugerencia, para que lo hagamos y
todos estemos enterados.

1.23. Lic. Yeiner Calderdn, claro que si, perfecto.

1.24. Regidora Ana Jiménez Arias, muchas gracias Yeiner por la anuencia siempre suya a
asesora al Concejo, me quedo ahorita una duda , me parece gque le entendi que debemos ser
muy puntuales, que necesita cuando el Concejo le solicita algo , por ejemplo, el caso de la
Unidad Técnica, no sé como quedamos con ese tema, 0 si tenemos que darle mas
especificamente de los puntos que queremos que se revise ahi, entonces yo creo que
iniciamos todo esto a raiz de la preocupacion de lo que ha pasado en otras Municipalidades,
no todas, el caso Cochinilla y Diamante, casos que preocupa , queremos estar Como seguros
que todo esta bien ahi en la Unidad Técnica, entonces como hacemos ahi con esa parte suya.
1.25. Lic. Yeiner Calderon, perfecto excelente pregunta, les voy a aponer un ejemplo mio, yo
tengo una duda a nivel de Auditoria, por ejemplo, cuando reviso las Contrataciones y veo que
de 10 Contrataciones, 7 se la adjudican a una misma Empresa, yo digo, que esta pasando
aqui, y ustedes me dicen, Audite Gestion Vial , pero si yo quiero ver que es lo que esta
pasando que se le adjudica a solo una Empresa, no es Gestion Vial, tengo que ir a la
Proveeduria, a auditar Proveeduria , entonces les decia el caso de la Gestion Vial, porque si
ustedes me decian ahorita lo que quiero es que Audite a Gestion Vial, puede que dofia Ana
Jiménez diga, es que a mi me interesa que Audite el Inventario , como puede ser que Patricio
diga, a mi me interesa que audite el pago de horas extras que se le hace a los comparieros de
Gestion Vial, por Obras, mas que todo que yo lo tenga claro el producto que quieran que
emita, porque si yo emito un producto que ustedes no quieren, es perder el tiempo
basicamente.

1.26. Presidente Patricio Gonzélez, ahi Yeiner, yo creo que nuestra inquietud a nivel de la
Unidad Técnica, va mas por un tema de tener transparencia de las Contrataciones de las
Empresas, me entiende, o sea, de que nuestra mayor duda no es de pronto que la calidad del
material, que lo otro, que si quedo6 bien, pues obviamente al final termina siendo eso, si no,
nuestra mayor duda y es la que me imagino todas las Municipalidades tienen es, el que no se
haya realizado, o que mas bien se haya realizado alguna gestion que podria eventualmente
beneficiar a una Empresa, me entiende, es como quiza, inclusive, la duda generalizada de la

£9% ¢

poblacion , que nos consultan “ mira es que vimos muchas veces a tal Empresa que gano”,
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es que vimos que tal Empresa volvié a ganar”, o sea, hay algo raro ahi, me da la impresion
que por ahi es, Ana Jiménez, Ivonne y Henry, donde ha estado nuestro cuestionamiento y
donde nos gustaria como decir, “sabe queé, todo se hizo muy bien”, 0 sea, si esta Empresa gano
en la Municipalidad fue porque realmente esa Empresa es la que merecia ganar, y no porque
hubo un beneficio hacia esa Empresa, es quiza lo que de pronto nos gustaria, inclusive, en
algun momento podriamos decir, “del 2016 a la fecha todas las Licitaciones que ha hecho la
Unidad Técnica, cudles fueron las Empresas beneficiadas y que ganaron los proyectos,
ejemplo “a,b,c,d y e,” y de pronto empezamos, “es que A ha ganado 20 de 30”, entonces eso
genera una duda o una sospecha, que puede ser que esa Empresa lo haya hecho muy bien, y
que sea la Empresa que cumple siempre, pero siempre genera un ruido cuando uno ve una
Empresa siendo la misma muchas veces, o inclusive, cuando los mismos socios de pronto
hasta cambian de nombre de Empresa y terminamos dandonos cuenta que es el mismo socio,
0 es el mismo duefo, y entonces es como una maniobra para decir, “ya no soy X ahora soy
Y”, pero resulta que soy el mismo, entonces por ahi es quiza donde nosotros nos ha interesado
conocer si eso ha pasado en esta Municipalidad y que si ha pasado, pues se asuma la
responsabilidad de las personas que lo hayan hecho, que es quiza nuestra mayor duda, no seé si
por ahi va Ana Jiménez, e lvonne, o si tenian una inquietud distinta, pero ahi mas o menos era
nuestro intereés.

1.27. Regidora Ana Ivonne Santamaria, el tema es que digamos, a mi me han llamado porque
por ejemplo, se cuestiona el asunto del nombramiento de los Ingenieros, de esa rotacion,
dicen, porgue esos son supuestos, porque son cuestiones que le llegan a uno y uno no puede
asegurar, pero precisamente por eso les planteo, por ejemplo, se habla que al estar la Unidad
de Gestion Vial algin tiempo sin Ingeniero Coordinador entonces esto gener6 que las obras
no tuvieran supervision técnica y que al final de cuentas esto ha generado una serie de
situaciones y no sé si hasta pérdidas para la Municipalidad, incluso, por eso quiero que si
quede claro que supuestamente, por eso se nos hablaba de que los Ingenieros anteriores se
habian ido porque no querian recibir algunas Obras, porque ellos consideraban que no
cumplian las Especificaciones Técnicas y ellos no se iban a arriesgar a firmar algo que no era
asi. Entonces digo yo, si ese tipo de comentarios llegan, uno tiene que pensar, “cuando el rio
suena piedras trae”, Si s bueno que a eso se le dé un poquito de seguimiento, entonces por
ejemplo me dicen, como es posible, que me hablaban de un funcionario que tenia un mes de
gue no estaba trabajando porgue el equipo aparentemente estaba malo, entonces digamos, ahi
hay un tema de cogobernar me decia Yeiner, y nosotros no podemos cogobernar, pero si
gueda la inquietud de que si esta situacion, por ejemplo se da, cuéles son digamos las formas
de evitar que los recursos Municipales estén mal gastados , como es que ese recurso, si hay
gue hacer una revision en el reglamento de cada uno de los puestos, para ver qué es lo que les
corresponde, de manera que podamos subsanar ese tipo de cosas, les cuento por ejemplo, yo
en la Escuela no tengo solamente la parte docente, tengo parte Administrativa y cuando no
estd el Conserje yo misma a veces me pongo a limpiar porque eso se requiere, entonces a mi
no me genera ningun problema. Entonces yo digo, una situacion de estas que me digan que
una persona esta sentada simple y sencillamente porque el equipo esta dafiado, pero no puede
hacer otras cosas para ayudar, entonces eso me preocupa un poquito, porque la gente lo
comenta y entonces uno se cuestiona, por ejemplo, hace un tiempo Don Mario Chavarria
hablaba de una calle alla del Sur, la famosa calle del Sur que iniciando nosotros si la mente no
me falla, se habia invertido una gran cantidad de recursos, para hacer un recordatorio la gente
del Sur habia sufrido mucho en las Administraciones anteriores al 2016, ellos inclusive
hicieron una intension de separarse de Turrubares e irse a Jaco, entonces en ese tiempo
cuando nosotros entramos lo que nos decian era que no se les habian dado recursos al Sur y
todo el tema, entonces habia un superavit y todo se aprobd que se fuera para el Sur, para darle
al Sur atencidn y que se sintieran identificados con el Canton, porque ellos se sentian aislados,
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entonces resulta que yo me acuerdo que fue bastante dinero el que se invirtié y después don
Mario Chavarria nos contaba que habian serias deficiencias, porque aparentemente la parte era
muy fangosa como que el asunto no estuvo bien ahi, y después tuvimos nuevamente que
sacar dinero para reparar lo que ya se habia hecho, entonces esto lo que yo digo es que ya nos
pasd una vez, porque como no tenemos la informacion de que si paso, 0 no, €so porque como
le digo, son las cosas que le llegan a los regidores, entonces eso ahi se queda . Entonces
basicamente , si, nosotros nos enfocamos en Contrataciones porque por ahi fue que digamos,
que salto la chispa de Cochinilla, pero son muchas aristas, entonces yo digo bueno podemos
irnos enfocando de una, en una, pero que podamos responder adecuadamente a la ciudadania,
con transparencia y decir esto es correcto, 0 no es correcto, porque a mi me decian, “mire que
se perdié de Caja Chica” me dijeron, “ se robaron” , les dije, “perddn, ustedes no tienen la
informacion correcta” , fue lo que les dije, fue que se utiliz de Caja Chica el dinero, pero no
debia de haberse hecho, no fue que se botd o se malgasto, o se robd, no , entonces tenemos
la informacion porque ya Auditoria nos habia dado la informacion y uno puede responder
adecuadamente, entonces esa es mi inquietud. Digamos que Yya vimos la parte de
Contrataciones del 2018, si seguimos en esta misma linea entonces lo que podriamos hacer es
que terminemos con lo de Contrataciones Yy luego podamos ir viendo este tipo de cositas que
han generado ruido en la comunidad, que la gente tiene desconfianza, cosa que nunca se
habia dado en la Administracion, entonces uno lo que quiere es tener la capacidad de poder
responder contestar acertadamente y de acuerdo a lo que realmente es, esa es mi inquietud.
1.28. Lic.Yeiner Calderdn, lo que Patricio me habia dicho, Dios Primero, si, efectivamente
espero ahora que todo esta en SICOP, Auditar lo que falta de Gestion Vial, recodemos que el
tema de Contrataciones esta directo a la Proveeduria, ver si existe alguna irregularidad con
las Empresas que siempre se adjudican, no salio esos informes porque vimos 2018, recuerden
que estos son otros afios. Para responderle a dofia Ivonne, efectivamente yo si recibi una
denuncia de uno de los que era Coordinador de Gestion Vial, la denuncia era por un tema de
disconformidades que le decian a una persona haga tal cosa, y no estaba de acuerdo, entonces
renuncio por eso. Otra de las personas me dijo, yo mejor me voy, porque me ofrecen mejor
salario, pero es un tema mas Administrativo, lo que si es un tema que podria ya verse con
mayor detalle es el tema de los permisos , sin goce 0 con goce salarial, es una potestad
solicitarla, pero es una potestad ya de la Jefatura, en mi caso por ejemplo, yo solicito un
permiso sin goce de salario por un afio al Concejo Municipal, el Concejo bien me puede decir
a mi, no, porqué no, porque es muy complicado contratar a alguien , porque el salario es muy
bajo, para poner un ejemplo, porque la persona va a llegar y se tiene que adaptar, no va a dar
los resultados que queremos, todo esto es una potestad de la Jefatura darlo, entonces entra un
tema de, por ejemplo, el caso del Coordinador de Gestion Vial, que don Giovanni que es
alcalde valore si le da permiso 0 no, con la persona titular de ese puesto ya es la segunda vez
que solicita permiso sin goce de salario, por ley solo se puede solicitar dos, es decir los dos o
tres meses que le quedan a ella, o renuncia o vuelve, ya no se puede volver a contratar ,
entonces es un tema que en teoria se debe subsanar.

1.29. Presidente Patricio Gonzalez, Yeiner yo tenia una inquietud, también de varia gente
obviamente que conoce el tema Municipal y demas, y una de las dudas o digamos de las
criticas que no hacian a nosotros como Concejo Yy a usted como Auditor porque al final
somos lo mismo, dice, “porque siendo la Unidad Técnica el peso mas fuerte de la
Municipalidad, donde el presupuesto es practicamente el 70 , 80% de la Municipalidad, no se
auditd primero esa Unidad, sino que se fueron a ver otros temas mucho mas pequefios, siendo
ese el peso mas grande y donde eventualmente pueden generarse mayor tema de ruido”, eso
se lo dejo ahi, no tiene que contestarme, porque ya sabemos que tenemos temas de
presupuesto y demads, pero la Ciudadania si pregunta eso, porque lo que la Ciudadania
esperaba por el ruido que se ha generado, por todo lo que hemos comentado, era que el
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Auditor llegara y lo primero era, “ meterse de lleno aqui en la Unidad Técnica a ver queé esta
pasando™, pero eso era un comentario como le digo de la Ciudadania.

1.30. Regidora Olga Madrigal, la pregunta era mas o menos igual que los compafieros, la
informacién que llega al correo a veces es un poco extensa y también uno no la entiende
tanto, pero gracias a Yeiner por habernos expresado, porque es mucho mejor escuchar, que él
nos explique cada caso, cada cosa como es, jamas va a ser igual ponerse a leerla uno, a que €l
la explique, mas bien es para agradecerle a él.

1.31. Presidente Patricio Gonzalez, agradecerle Yeiner como ve teniamos muchas inquietudes
y muchos temas eso demuestra que estamos pues preocupados por todo el tema Municipal, y
eso es bueno, agradecerle.

Finaliza la sesion al ser las diecisiete horas, cinco minutos.

PRESIDENTE SECRETARIA




